
 

OƯre d’emploi : Agent d’entretien (H/F) 

Missions principales : 

- Assurer le nettoyage des salles d’activités. 
- Veiller à l’entretien général des espaces. 
- Prendre en charge le service de cantine le mercredi (préparation, service, 

nettoyage). 
 

Profil recherché 

Compétences indispensables : 

- Désinfecter et décontaminer des locaux sensibles. 
- Entretenir et nettoyer un espace, un lieu ou un local. 
- Organiser le rangement des produits de nettoyage. 

Savoir-être : 

- Rigueur et sens de l’organisation. 
- Autonomie et sérieux. 
- Sens du service et des responsabilités. 

 

Conditions de travail 

Type de contrat : CDD de 4 mois. 

Durée du travail : 10h/semaine, en journée. 

Horaires : Planning variable, adapté aux périodes de vacances scolaires. 

Salaire : 12,60 € brut/h. 

 

Modalités de candidature 

Envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) par courrier électronique à : 

Mme Marion PETIT Agent administratif et Financier 

Adresse e-mail : marionpetit.egt@gmail.com 

 


