N° 69/25

COMMUNE DE ROUXMESNIL-BOUTEILLES

ROEIEESNIL
/ BOUTEILLES EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU

CONSEIL MUNICIPAL

Rue du Champ de Courses -
76370 CONSEIL MUNICIPAL DU 15 DECEMBRE 2025

ROUXMESNIL-BOUTEILLES

Date de convocation : 09/12/2025 Date d’affichage : 09/12/2025

L’an deux mille vingt-cing, le quinze décembre a dix-huit heures trente minutes, le Conseil
Municipal, légalement convoqué, s’est réuni a la Salle des Saulniers, en séance publique, sous la
présidence de M. Jean-Claude GROUT, Maire.

Etaient présents : Pascal LEGOIS, Marie-Laure DELAHAYE, Ronald SAHUT, Anne-Marie
ARTUR, Martine BUISSON, Alain RASSET, Priscille CLEMENT, Gilbert BAUDER, Pascal
CAILLY, Alain NOEL, Florence COSSARD

Etaient Absents : Véronica TROGLIA a donné pouvoir a Jean-Claude GROUT
Jonathan DESGROSILLES a donné pouvoir & Anne-Marie ARTUR
Alain DEHAIS a donné pouvoir a Pascal Cailly
Armelle POIRIER a donné pouvoir 4 Marie-Laure DELAHAYE
Stéphanie LEVILLAIN a donné pouvoir & Alain RASSET
Dominique CATEL, excusée

Mr Alain RASSET a été élu Secrétaire.

Le procés-verbal de la derniére réunion est approuvé a I’unanimité.

Nombre de membres OBJET :

En exercice 18

Présents 12 | | CONTRAT D’ASSURANCE DES RISQUES
STATUTAIRES

Pouvoirs 5

Votants 17

Les dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale prévoient que les
collectivités territoriales sont tenues de continuer & verser leur rémunération, sous certaines
conditions, aux agents en incapacité de travailler. Afin de se protéger contre les risques financiers
inhérents a cette obligation de protection sociale, les collectivités peuvent souscrire une assurance
dite « statutaire ».

Dans ce cadre, les dispositions de "article 26 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 et du décret
n°86-552 du 14 mars 1986, autorisent les collectivités a donner mandat au Centre de Gestion pour
souscrire, pour leur propre compte, un contrat d’assurance collective garantissant les risques qu’elles
encourent a I’égard de leur personnel en cas de déces, d’invalidité, d’incapacité (maladie ordinaire,
maternité, congé de longue maladie et de longue durée) et d*accidents ou de maladies imputables au
service.
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Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que le contrat d’Assurance des risques
statutaires auquel adhére la Commune, arrivera a son terme le 31 décembre 2026. Les procédures
préalables a Porganisation de la mise en concurrence visant au renouvellement de ce contrat
d’assurance mutualisé, doivent &tre engagées dés a présent.

Le Conseil Municipal doit 4 cet effet, autoriser le Centre de Gestion a engager la procédure
pour le compte de la Commune de Rouxmesnil-Bouteilles.

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale, et notamment son article 26 non encore transposé dans le CGFP,

Vu le Décret n°86-552 du 14 mars 1986 relatif aux contrats d’assurances souscrits par les
centres de gestion pour le compte des collectivités locales et établissement territoriaux,

Vu le Code de la Commande Publique,
Le Maire expose :

o  L’opportunité pour la Commune de Rouxmesnil-Bouteilles de pouvoir souscrire
des contrats d’assurance statutaire (CNRACL — IRCANTEC) garantissant un
remboursement des frais laissés a sa charge, en vertu de ['application des textes
régissant le statut des agents de la Fonction Publique Territoriale ;

*  Que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Seine-Maritime
peut souscrire un tel contrat pour son compte, en mutualisant les risques.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide a I'unanimité des membres présents ou
représentés ;

Article 1°: Le Conseil Municipal adopte le principe du recours 4 un contrat d’assurance
mutualisant les risques statutaires entre collectivités et établissements publics et charge le
Centre de Gestion de la Seine-Maritime de souscrire pour le compte de la Commune de
Rouxmesnil-Bouteilles des conventions d’assurance auprés d’une entreprise d’assurance
agréce.

Les contrats devront couvrir tout ou partie des risques suivants :

* Pour les agents affiliés & ]a CN.R.A.C.L.: Congé de maladie ordinaire, congé de
longue maladie et congé de longue durée, temps partiel thérapeutique, invalidité
temporaire, congé pour invalidité temporaire imputable au service, congé de
maternité, de paternité ou d’adoption, versement du capital décés.

=  Pour les agents non aftiliés a la CN.R.A.C.L. : Congé de maladie ordinaire, congé
de grave maladie, congé pour accident de travail ou maladie professionnelle, congé
de maternité ou d’adoption.

Pour chacune de ces catégories d’agents, les assureurs consultés devront proposer a la Commune une
ou plusieurs formules.

Ces contrats d’assurance devront présenter les caractéristiques suivantes :

* Durée fixée & 4 ans 4 compter du 1 janvier 2027
= Coentrats gérés en capitalisation

Au terme de la mise en concurrence organisée par le Centre de Gestion et en fonction des résultats
obtenus (taux, garanties, franchises...), le Conseil Municipal demeure libre de confirmer ou pas son
adhésion au contrat.
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Article 2 : Les services du Centre de Gestion assurant la gestion compleéte du ou des contrats
d’assurances, en lieu et place de I’assureur, des frais de gestion seront dus au Centre de Gestion par
chaque collectivité assurée. Ces frais s’élevent a 0.15% de la masse salariale assurée par la
collectivité.

Article 3 : Le Conseil Municipal autorise Monsieur le Maire a signer les contrats en résultant.

Cette délibération est transmise au Représentant de I’Etat.
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